
Иностранному гражданину, прибывшему 
в РФ в порядке, требующем получения 

визы и осуществляющему трудовую 
деятельность на территории субъекта на 

основании разрешения на работу 

В соответствии с требованиями пункта 7 статьи 15.1 Федерального 

закона РФ от 25.07.2002 №115-ФЗ «О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации» иностранный 

гражданин, прибывший на территорию Российской Федерации в 

порядке, требующем получение визы, и осуществляющий трудовую 

деятельность на основании разрешения на работу, в течение 

тридцати календарных дней со дня выдачи разрешения на работу 

обязан подтвердить владение русским языком, знание истории 

России и основ законодательства Российской Федерации одним из 

следующих документов: 

1) сертификатом о владении русским языком, знании истории 

России и основ законодательства Российской Федерации; 

2) документом государственного образца об образовании (на уровне 

не ниже основного общего образования), выданным 

образовательным учреждением на территории государства, 

входившего в состав СССР, до 1 сентября 1991 года; 

3) документом об образовании и о квалификации, выданным лицам, 

успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию на 

территории Российской Федерации с 1 сентября 1991 года. 

Указанный документ необходимо предоставить в отдел по вопросам 

трудовой миграции Управления по вопросам миграции ГУ МВД 

России по Самарской области, расположенный по адресу: г. Самара, 

ул. Кабельная, 13А. 

В случае непредставления указанного документа разрешение на 

работу подлежит аннулированию. 

 


